
 
 

ประกาศ คณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรลูกจ้างช่ัวคราวเงนิบำรุง(รายวนั) 
เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
กำหนดวนั เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

ในตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 

******************** 
 

  ตามท่ีได้มีประกาศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชะอำ ลงวันท่ี  ๑๙ มิถุนายน 256๙ เรื่อง  
รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหา และเลือกสรรเป็นลูกจ้างช่ัวคราวเงินบำรุง (รายวัน) ในตำแหน่งนักวิชาการ
สาธารณสุขจำนวน 1 อัตรา และจะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะ ในวันศุกร์ ท่ี 2๖  มิถุนายน พ.ศ. 256๙ นั้น 

         คณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรลูกจ้างช่ัวคราวเงินบำรุง (รายวัน) จึงขอประกาศ
รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ กำหนดวัน เวลา สถานท่ีในการ
ประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ดังต่อไปนี้ 

ก) รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

ข) กำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
คร้ังที่ ๑ 

ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ ตามวัน 
เวลา และสถานท่ีในตารางสอบ ดังนี้ 
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะ และ วิธีการประเมิน 

 

วัน เวลาและสถานท่ี 
ในการประเมินฯ 

 

เลขประจำตัวผู้สมัคร 
 

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 
ความรู้ความสามารถเฉพาะ
ตำแหน่ง (โดยวิธีการสอบข้อเขียน) 
 

วัน จันทร์  ท่ี 2๙ มิถุนายน พ.ศ. 2569 
เวลา 09.00 – ๑1.๓0 น. 
ณ ห้องประชุม สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอชะอำ 
 

๐๐๑ - ๐๐๕ 

ค) ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะคร้ังที่ ๑ 
คณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรร ลูกจ้างช่ัวคราวเงินบำรุง (รายวัน) จะประกาศ

รายช่ือ ผู้ผ่านการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และ สมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ ในวัน จันทร์ ท่ี ๒๙ มิถุนายน 
พ .ศ .2 5 6 ๙  ณ  ส ำนั ก ง าน ส า ธ า ร ณ สุ ข อ ำ เภ อ ช ะ อ ำ  จั ง ห วั ด เพ ช ร บุ รี  แ ล ะ  ท า ง เว็ บ ไซ ต์  
https://sites.google.com/view/cha-am-public-health-office/ 

 …/ง) กำหนดวัน 
 

https://sites.google.com/view/cha-am-public-health-office/


ง) กำหนดวัน เวลา และ สถานที่ ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และ 
สมรรถนะ คร้ังที่ ๒ 

ให้ผู้ผ่านการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถะ ครั้งท่ี ๒ ตามวัน เวลา และ 
สถานท่ีในการประเมินความรู้ความสามารถทักษะ และสมรรถนะ ดังนี้ 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และ 
สมรรถนะ และ วิธีการประเมิน 

วัน เวลาและสถานท่ี 
ในการประเมินฯ 

เลขประจำตัวตัว
ผู้สมัคร 

คุณลักษณะของบุคคลท่ีเหมาะสมกับ 
ตำแหน่ง 
- บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา และวุฒิภาวะ 
ทางอารมณ์ 
- ทัศนคติ และ แรงจูงใจ 
-ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เชาว์ปัญญาฯลฯ 
- การส่ือสารโดยการพูด ฯลฯ 
(โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์) 
 

วัน อังคาร  ท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. 256๙ 
เวลา 09.00 – ๑2.00 น. 
ณ ห้องประชุม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ชะอำ 
 

XXX 
 

 

จ) ระเบียบปฏบิัติเก่ียวกับการประเมนิความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะให้ผู้สมัคร
ปฏิบตัิตามระเบียบ ดงันี้  

๑. แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง สวม
รองเท้าหุ้มส้น สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้นและประพฤติตนเป็น
สุภาพชน  

๒. เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบ วัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ  

๓. ต้องนำบัตรประจำตัวผู้สมัคร และบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรที่ทางราชการออกให้ไปใน
วันประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะทุกครั้ง หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือ เจ้าหน้าที่
ควบคุมการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ อาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้ารับ การประเมิน
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะก็ได้  

๔. การเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ โดยวิธีการสอบข้อเขียน 
ต้องปฏิบัติ ดังนี้  

๔.๑ ห้ามนำเครื่องมือและอุปกรณ์สื่อสารอิเลคทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าไปในห้องสอบ  
๔.๒ ควรไปถึงสถานที่ประเมินก่อนเริ่มเวลาประเมินไม่น้อยกว่า ๓๐ นาที แต่จะเข้าห้องสอบได้ก็

ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินแล้ว  
๔.๓ ต้องเชื่อฟัง และปฏิบัติตามคำสั่งและคำแนะนำของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการ

ประเมินโดยเคร่งครัด  
๔.๔ ต้องเข้าสอบกับกรรมการตามที่เจ้าหน้าที่ดำเนินการสอบกำหนดให้เท่านั้น  
๔.๕ ผู้เข้าสอบที่เดินทางไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่กำหนดเริ่มสอบในตารางสอบไปแล้วเป็น

เวลา ๓๐ นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ                                               
... /๔.๖ ภายใน 



 
๔.๖ ภายในเวลา ๔๕ นาที นับต้ังแต่เวลาที่กำหนดเริ่มสอบจะออกจากห้องสอบไม่ได้ เว้นแต่จะ

ได้รับอนุญาต และอยู่ในความดูแลของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ  
๔.๗ ผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะจะต้องเข้าสอบตามตำแหน่งที่สมัคร และตามวัน เวลา ที่

กำหนดในตารางสอบ ผู้สอบที่เข้าสอบผิดตำแหน่ง จะถูกปรับให้ตกและไม่มีสิทธิเข้าสอบในตำแหน่งที่สมัครอีก  
๔.๘ ผู้เข้าสอบจะต้องนั่งสอบตามที่นั่งสอบและห้องสอบที่กำหนดให้ ผู้ใดนั่งสอบผิดที่ในการสอบ

สมรรถนะใด จะไม่ได้รับคะแนนสำหรับสมรรถนะนั้น  
๔.๙ เขียนชื่อ - นามสกุล สมรรถนะที่สอบ ตำแหน่งที่สมัครสอบและ เลขประจำตัวสอบเฉพาะใน

ส่วนที่กำหนดให้เท่านั้น  
๔.๑๐ เมื่ออยู่ในห้องสอบ ขณะสอบไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอื่น หรือบุคคลภายนอกและ   

ไม่ออกจาก ห้องสอบเว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของคณะกรรมการ หรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบ  
๔.๑๑ ถ้าสอบเสร็จก่อนเวลาและส่งกระดาษคำตอบนั้นแล้ว จะออกจากห้องสอบได้ต้องได้รับ

อนุญาตจากคณะกรรมการ  
๔.๑๒ แบบทดสอบ กระดาษคำตอบที่ใช้ในการสอบจะนำออกจากห้องสอบไม่ได้ เว้นแต่

คณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบได้อนุญาตเท่านั้น  
๔.๑๓ เมื่อหมดเวลาและคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบ ให้หยุดทำคำตอบจะต้อง

หยุดทันที แต่จะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบได้อนุญาตแล้ว  
๔.๑๔ เมื่อสอบเสร็จแล้ว ต้องไปจากสถานที่สอบโดยพลัน ห้ามติดต่อกับผู้ที่ยังไม่ได้เข้าสอบ และ

ต้องไม่กระทำการใดๆ อันเป็นการรบกวนผู้ที่ยังสอบอยู่  
๔.๑๕ ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะนี้ หรือผู้ใดทุจริต หรือ

พยายามทุจริตอาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการประเมินสมรรถนะ และคณะกรรมการดำเนินการสอบจะพิจารณา
สั่งงดการให้คะแนนก็ได้  

๔.๑๖ ผู้ใดไม่มาภายในกำหนด วัน เวลา และ สถานที่ดังกล่าว ถือว่าสละสิทธิ์ และไม่มีสิทธิ์เข้ารับ
การประเมินสมรรถนะครั้งนี้  

ฉ) กรรมการดำเนินการสรรหา และเลือกสรรลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง(รายวัน) 
 จะประกาศรายชื่อและข้ึนบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร ลูกจ้างช่ัวคราวเงินบำรุง (รายวัน)                                 

ใน วันอังคาร ที่ ๓๐  มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๙ ณ โรงพยาบาลส่งเริมสุขภาพตำบลบ้านวังนาว และ สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี และ ทางเว็บไซต์ https://sites.google.com/view/cha-am-public-
health-office/ 

 
ประกาศ ณ วันที่   ๒๖   มิถุนายน ๒๕๖๙ 
 
 
       (นายโฆษิต  เม่งสวสัด์ิ)  

 ประธานกรรมการดำเนนิการสรรหา และเลือกสรร  
            ลูกจา้งชั่วคราวเงนิบำรุง(รายวัน) 



 
เอกสารแนบท้าย ประกาศคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายวัน) 

ลงวนัที่    ๒๖   มิถุนายน ๒๕๖๙ 
เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที ่๑ 

 
ลำดับที่ เลขประจำตัว

ผู้สมัคร 
ชื่อ-นามสกุล หมายเหตุ 

1 001 นางสาวกัญญารัตน์   ชินโสด  
2 002 นายเมธี                ทองพิมาย  
๓ ๐๐๓ นางสาวอุไรวรรณ     พุ่มช่ืน  
๔ ๐๐๔ นางสาวนิศาชล        เพชรพูล  
๕ ๐๐๕ นางสาวสุดารัตน์      เย็นจิต  
    

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
 


