










แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบุรี 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบุรี 
เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบุรี 

 พ.ศ. ๒๕๖๑ 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบุรี 

 
ชื่อกลุ่มงาน: ……บริหารทรัพยากรบุคคล…………………………………………………………………………..………………… 
วัน/เดือน/ปี: ……4..กันยายน…2568………………………………………………………………………………………….. 
หัวข้อ  : ประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพรบุรี เรื ่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ โรงพยาบาลเขาย้อย สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดเพชรบุรี  
 รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ):   ตามประกาศแนบท้ายนี้ 
Link ภายนอก: ………………………………….……………………………………………………………………………………………………. 
หมายเหตุ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
             ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล           
               

                  อนันต์  พงษ์นาค                                          
 

               (นายอนันต์  พงษ์นาค) 
ตำแหน่ง   นักทรัพยากรบุคคล 
วันที่  4  เดือน กันยายน พ.ศ. 2568 

 
                      ผู้รับรองข้อมูล 
                   

                    เอกรินทร์  อ่วมอุ่ม 
 

                (นายเอกรินทร์ อ่วมอุ่ม) 
ตำแหน่ง  หน.กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

วันที่  4  เดือน กันยายน พ.ศ. 2568 
 
                 ผู้อนุมัติรับรอง                                       ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่             
              

             จันทรัตน์    สังข์แก้ว                                                  อนันต์  พงษ์นาค 
 

        (นางสาวจันทรัตน์ สังข์แก้ว)                                             (นายอนันต์  พงษ์นาค) 
ตำแหน่ง หน.กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์                        ตำแหน่ง   นักทรัพยากรบุคคล  
วันที่  4  เดือน กันยายน พ.ศ. 2568                            วันที่  4  เดือน กันยายน พ.ศ. 2568 
 

 

 


