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แผนสุขภาพจังหวัดเพชรบุรี  ประจำปี 2561
แผนงาน การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยกลุ่มวัยวัยทำงาน (ด้านสุขภาพ)
1. สถานการณ์ปัญหา
- Baseline Data 
            ประชากรวัยทำงาน จากผลการสำรวจสุขภาพประชาชนไทยโดยการตรวจร่างกาย ครั้งที่ 3 (พ.ศ. 2546-2547) เปรียบเทียบกับครั้งที่ 4 (พ.ศ. 2551-2552) พบว่า ความชุกของภาวะอ้วนมีแนวโน้มสูงขึ้นอย่างชัดเจน โดยเฉพาะผู้หญิงความชุกเพิ่มจากร้อยละ 34.4 เป็นร้อยละ 40.7 และในผู้ชายเพิ่มจากร้อยละ 22.5 เป็นร้อยละ 28.4 ซึ่งภาวะอ้วนวัดจากดัชนีมวลกาย (Body Mass Index:BMI) ที่มีค่ามากกว่า 25kg/m2นอกจากนี้ยังภาวะอ้วนลงพุงมีความชุกเพิ่มขึ้นเช่นกัน ในผู้หญิงร้อยละ 36.1 เป็นร้อยละ45.0 และในผู้ชายร้อยละ 15.4 เป็นร้อยละ 18.6 ซึ่งให้รัฐบาลต้องรับภาระค่าใช้ในการดูแลและรักษาพยาบาลผู้ป่วยซึ่งเป็นโรคเรื้อรังต่างๆ ในกลุ่มนี้มากยิ่งขึ้น โดยใช้จ่ายไปกับการรักษาพยาบาลมากกว่าการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค  โรคเรื้อรังต่างๆที่พบส่วนใหญ่มีสาเหตุจากพฤติกรรมสุขภาพที่ไม่เหมาะสม เช่น พฤติกรรมการบริโภคอาหาร การออกกำลังกาย การสูบบุหรี่และดื่มแอลกอฮอล์  เป็นต้น โดยพบว่าร้อยละ 82.3กินผักและผลไม้ไม่เพียงพอตามข้อแนะนำ และร้อยละ 18.5 มีกิจกรรมทางกายไม่เพียงพอ  
                               ข้อมูลจังหวัดเพชรบุรี ปี 2560 พบว่าอัตราป่วยของผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือด (Coronary heart disease) รายใหม่ในปี 111 คน ร้อยละ 0.02 และ พบจำนวนผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง รายใหม่ในปี 190 คน ร้อยละ 39.53 (วันที่ประมวลผล :: 10 ตุลาคม 2560) และประชาชนวัยทำงานอายุ 30-44 ปี มีค่าดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 30 ประชาชนวัยทำงาน อายุ 18-59 ปี  มีค่าดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 27.50       ความชุกของภาวะอ้วนของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป (BMI ≥ 25 กก/ม2 และหรือภาวะอ้วนลงพุง (รอบเอวเกิน ชาย 90 ซม. หญิง 80 ซม.) ร้อยละ 62.34 (วันที่ประมวลผล :: 19 ตุลาคม 2560) ในปีงบประมาณ 2561 จังหวัดเพชรบุรีกำหนดใช้มาตรการ 1. บูรณาการให้เกิดความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบุรีกับภาคีเครือข่ายสุขภาพภาคประชารัฐ และเอกชน
2. สื่อสารนโยบาย/ถ่ายทอดสู่การปฏิบัติ 3. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นช่วยสนับสนุนกิจกรรมการดูแลสุขภาพโดยรวม 4. สนับสนุนให้เกิดกระบวนการดำเนินงานแบบบูรณาการเน้นการใช้ทรัพยากรในท้องถิ่นและเชื่อมโยงการดำเนินงานระหว่างครอบครัวและชุมชน 5. พัฒนาศักยภาพคนวัยทำงาน 6 ควบคุมกำกับ นิเทศ ติดตาม  และประเมินผลการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ
               - ปัญหาพื้นที่เชิงคุณภาพ (สาเหตุ/ปัจจัยที่เกี่ยวข้อง)
                 ประชาชนวัยทำงานอายุ 30-44 ปี มีค่าดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 30 ประชาชนวัยทำงาน อายุ 18-59 ปี  มีค่าดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 27.50 
2. สรุปสภาพ/ประเด็นปัญหาที่สำคัญ
1.ประชาชนวัยทำงานอายุ 30-44 ปี มีค่าดัชนีมวลกายปกติ ค่อนข้างน้อย
2.ประชาชนวัยทำงาน อายุ 18-59 ปี  มีค่าดัชนีมวลกายปกติ ค่อนข้างน้อย
3. เป้าประสงค์/ผลลัพธ์ที่ต้องการ
ประชาชนวัยทำงานสุขภาพดีและมีความสุข
4. มาตรการ/กิจกรรม
	มาตรการ
	บทบาทการดำเนินงาน

	
	กิจกรรมหลักระดับจังหวัด
	กิจกรรมหลักระดับอำเภอ

	มาตรการที่ 1 
พัฒนาศักยภาพคนวัยทำงาน
	1. โครงการส่งเสริมสุขภาพในวัยทำงาน
 กิจกรรม
1.1 อบรมเชิงปฏิบัติการสร้างแกนนำการออกำลังกาย  (งบ 29,020 บาท)
1.2 โครงการ “แสงนำใจ ไทยทั้งชาติ เดิน วิ่ง ปั่น ป้องกันอัมพาต ครั้งที่ 3 เฉลิม
พระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว” จังหวัดเพชรบุรี

	1.ส่งเสริมให้ประชาชนวัยทำงานมีการออกกำลังกายอย่างเพียงพอทุกตำบล 
 และยั่งยืน
2. ส่งเสริมให้ประชาชนวัยทำงานรับประทานครบ 3 มื้อหลัก (โดยเน้นมื้อเช้า)
3. กระตุ้นและพัฒนาคลินิกดีแพคเชิงรุกสู่ชุมชน
4. สร้างแกนนำออกกำลังกาย


	มาตรการที่ 2
ควบคุมกำกับ นิเทศ ติดตาม  และประเมินผลการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ

	1.3 สุ่มลงนิเทศติดตามผลการดำเนินงานในชุมชน (งบ 6,880 บาท)

	5. ลงพื้นที่กระตุ้นและติดตามประเมินผล พร้อมให้กำลังใจ


5. ความเชื่อมโยงมาตรการสู่แผนปฏิบัติการ  
	มาตรการ
	ตัวชี้วัด
	Base line    ปี 2560
	เป้าหมาย
ปี 2561
	แผนงาน/โครงการ
	กลุ่มงาน/ผู้รับผิดชอบ

	มาตรการที่ 1
พัฒนาศักยภาพคนวัยทำงาน
	1.ร้อยละของประชาชนวัยทำงานอายุ 30-44 ปี มีค่าดัชนีมวลกายปกติ 
	30

	55
-

-
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